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Regione Umbria

Giunta Regionale

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

N. 1316 DEL 09/11/2015

OGGETTO: Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e del personale nell’ambito
dei servizi attinenti all'architettura e all'ingegneria di cui alla D.G.R. n.
1035/2014. Conferma soggetti individuati con DD.G.R. nn. 1229/2014
e 1570/2014. Ampliamento attivita.

PRESENZE
Marini Catiuscia Presidente della Giunta Presente
Paparelli Fabio Vice Presidente della Giunta Presente
Barberini Luca Componente della Giunta Assente
Bartolini Antonio Componente della Giunta Presente
Cecchini Fernanda Componente della Giunta Presente
Chianella Giuseppe Componente deila Giunta Presente
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Presidente: Catiuscia Marini

Segretario Verbalizzante: Catia Bertinelli
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LA GIUNTA REGIONALE

Visto il documento istruttorio concernente I'argomento in oggetto e la conseguente proposta

dell'Assessore Giuseppe Chianella

Preso atto:

a) del parere favorevole di regolarita tecnica e amministrativa reso dal responsabile del
procedimento;

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimita espresso dal Dirigente competente:

c) della dichiarazione del Dirigente medesimo che I'atto non comporta oneri a carico del
Bilancio regionale;

d) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell'atto proposto con gli
indirizzi e gli obiettivi assegnati alla Direzione stessa;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa;

Visto il Regolamento interno di questa Giunta:

A voti unanimi espressi nei modi di legge,

DELIBERA

1) di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta dell'Assessore,
corredati dei pareri prescritti dal Regolamento interno della Giunta, che si allegano alla
presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni
in essi contenute;

2) di stabilire di proseguire nell'attivita del Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e sui
costi del personale nellambito dei servizi attinenti all’architettura e allingegneria di cui
alla D.G.R. n. 1035/2014;

3) di ampliare le attivita del Gruppo di Lavoro con l'inserimento di un’attivita di revisione
dellElenco regionale dei professionisti da invitare alle procedure negoziate per
l'affidamento di servizi attinenti allarchitettura e allingegneria di importo inferiore a
100.000,00 euro di cui all'art. 21, L.R. n. 3/2010 e ss.mm. e ii., che comprenda
I'elaborazione di proposte finalizzate ad eventuali adeguamenti o aggiornamenti
dell’Elenco stesso;

4) di confermare, per l'espletamento delle attivita di cui al punto 3), i soggetti gia
individuati con DD.G.R. nn. 1229/2014 e 1570/2014;

5) di trasmettere il presente atto agli ordini/collegi/associazioni e ai dipendenti regionali
individuati con D.G.R. n. 1229/2014 e D.G.R. n. 1570/2014.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e del personale nell’ambito dei
servizi attinenti all’'architettura e all’ingegneria di cui alla D.G.R. n.
1035/2014. Conferma soggetti individuati con DD.G.R. nn. 1229/2014 e
15670/2014. Ampliamento attivita.

Premesso che la Giunta regionale con deliberazione n. 1035 del 4 agosto 2014, ha stabilito

di:

- intraprendere le attivitd necessarie a dare attuazione al disposto normativo dell'art. 18
della L.R. n. 3/2010 e predisporre le linee guida per il calcolo dei costi della sicurezza
nell'affidamento dei servizi attinenti all’ architettura e all'ingegneria;

- introdurre una modifica/integrazione alla L.R. n. 3/2010 che preveda nei bandi, avvisi e
lettere d'invito relative all’affidamento dei servizi attinenti all’architettura e allingegneria,
lindicazione specifica e separata dall'importo a base d'asta del costo del personale,
nonché di intraprendere le attivita necessarie a darne attuazione e predisporre le linee
guida per il calcolo dei costi del personale nell'affidamento dei servizi attinenti all
architettura e all'ingegneria;

- costituire, per I'espletamento delle sopra citate attivita, un Gruppo di lavoro composto
dai seguenti dipendenti regionali: Avv. Stefania Rosi Bonci (coordinatore), Rag. Maurizio
Fioretti, Ing. Patrizia Macaluso, Ing. Paolo Felici, Geom. Andrea Canonico, Ing.
Francesca Pazzaglia, gia nominati con determinazione direttoriale n. 2517 del
25.03.2010; e dai seguenti altri soggetti: un soggetto in rappresentanza di ANC| e UP]
designato dalle stesse congiuntamente, un soggetto in rappresentanza delle
associazioni di categoria confederale dei lavoratori del settore designato
congiuntamente e otto soggetti in rappresentanza, rispettivamente, dell’Ordine degli
Ingegneri, dellOrdine degli Architetti, Pianificatori ,Paesaggisti e Conservatori, del
Collegio dei Geometri e Geometri Laureati, del'Ordine dei Geologi della Regione
Umbria, dell'Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali, del Collegio dei Periti Agrari e dei
Periti Agrari Laureati del Collegio dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati,
delle Associazioni nazionali degli Archeologi;

A seguito delle designazioni pervenute, con D.G.R. n. 1229/2014 e D.G.R. n. 1570/2014
sono stati individuati i componenti del Gruppo di Lavoro, i quali stanno procedendo
all'espletamento delle attivita per le quali il gruppo & stato costituito.

Nel corso della riunione tenutasi tra 'Assessore regionale competente e i rappresentanti
della Rete delle professioni tecniche delllUmbria in data 20 ottobre 2015 presso la sede
regionale, sono state evidenziate alcune problematiche ed é stato concordato:

- di proseguire lattivitd del Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e sui costi del
personale nell'ambito dei servizi attinenti all'architettura e allingegneria di cui alla
D.G.R. n. 1035/2014;

- di ampliare le attivita del Gruppo di lavoro di cui alle DD.G.R. nn. 1229/2014 e
1570/2014 ricomprendendovi, alla luce delle recenti modifiche normative e
regolamentari, un’attivita di revisione dell’Elenco regionale dei professionisti da invitare
alle procedure negoziate per Iaffidamento di servizi attinenti all'architettura e
allingegneria di importo inferiore a 100.000,00 euro di cui all'art. 21, L.R. n. 3/2010 e
ss.mm. e ii..

Considerato che ['ulteriore attivitd che si vuole porre in essere prevede, accanto ad un
generale riesame e revisione dell’Elenco regionale nei suoi vari aspetti, I'elaborazione di
eventuali proposte finalizzate a rendere I'Elenco stesso strumento sempre pitl adeguato ed
aggiornato alle comuni finalita di semplificazione, innovazione, efficienza e trasparenza che
devono caratterizzare il lavoro di chi opera nell’ambito dei servizi tecnici, sia professionisti sia
pubbliche amministrazioni;
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Ritenuto opportuno confermare per le attivita sopra descritte i soggetti gia individuati con
DD.G.R. nn. 1229/2014 e 1570/2014;

Tutto cio premesso e considerato, si propone alla Giunta regionale I'adozione di un atto

finalizzato a:

1) stabilire di proseguire nell'attivita del Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e sui
costi del personale nell'ambito dei servizi attinenti all’architettura e all'ingegneria di cui
alla D.G.R. n. 1035/2014;

2) ampliare le attivita del Gruppo di Lavoro con linserimento di un'attivita di revisione
dellElenco regionale dei professionisti da invitare alle procedure negoziate per
I'affidamento di servizi attinenti all'architettura e allingegneria di importo inferiore a
100.000,00 euro di cui allart. 21, L.R. n. 3/2010 e ss.mm. e ii., che comprenda
I'elaborazione di proposte finalizzate ad eventuali adeguamenti o aggiornamenti
dell’Elenco stesso;

3) confermare, per I'espletamento delle attivita di cui al punto 2), i soggetti gia individuati
con DD.G.R. nn. 1229/2014 e 1570/2014;

4) trasmettere il presente atto agli ordini/collegi/associazioni e ai dipendenti regionali
individuati con D.G.R. n. 1229/2014 e D.G.R. n. 1570/2014.

Perugia, li 04/11/2015 L'istruttore
Giovanni Natale

@&W/o&a&

PARERE DI REGOLARITA TECNICA E AMMINISTRATIVA

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta: si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica e amministrativa del procedimento e si trasmette al Dirigente per le
determinazioni di competenza.

Perugia, li 04/_{1/20;(_5 Il responsabile del procedimento
Dr.ssa Stefania Rosi Bonci

Dlefocrce Row Roe...

PARERE DI LEGITTIMITA

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta;
Visto il documento istruttorio;

Atteso che sull'atto é stato espresso:
- il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e amministrativa reso dal responsabile

del procedimento;
Si esprime parere favorevole in merito alla legittimita dell'atto e si dichiara che I'atto non

comporta oneri a ;arico del Bilancio regionale;

Perugia li / /%t

15 Il dirigente di Servizie  *

- Alberto Merini .
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il

Regione Umbria

Giunta Regionale

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA'
DELL'UMBRIA

OGGETTO:  Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e del personale nell’ambito dei
servizi attinenti all'architettura e allingegneria di cui alla D.G.R. n. 1035/2014.
Conferma soggetti individuati con DD.G.R. nn. 1229/2014 e 1570/2014.
Ampliamento attivita.

PARERE DEL DIRETTORE

li Direttore, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6, I.r. n. 2/2005 e 13 del Regolamento

approvato con Deliberazione di G.R., 25 gennaio 20086, n. 108:

- riscontrati i prescritti pareri del vigente Regolamento interno della Giunta,

- verificata la coerenza dell'atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi assegnati alla
Direzione,

esprime parere favorevole alla sua approvazione.

Perugia, li 06/11/2015 IL DI%ETTORE
LUCIQ’CAPORI
-/ =g ~
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Regione Umbria

Giunta Regionale
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Assessorato alle Infrastrutture, ai trasporti, alla riqualificazione urbana e valorizzazione
delle citta

OGGETTO: Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e del personale nel’'ambito dei
servizi attinenti all'architettura e allingegneria di cui alla D.G.R. n. 1035/2014.
Conferma soggetti individuati con DD.G.R. nn. 1229/2014 e 1570/2014.
Ampliamento attivita.

PROPOSTA ASSESSORE
L'Assessore ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,
propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto

Perugia, Ii 06/11/2015 Assessorne\t il{sepp Chianella
il

Si dichiara il presente atto urgente

Perugia, li L’'Assessor

\\\\F/
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Regione Umbria

Giunta Regionale

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA’
DELL'UMBRIA

Ambito di coordinamento
Territorio, infrastrutture e mobilita

OGGETTO:  Gruppo di Lavoro sui costi della sicurezza e del personale nell’ambito dej
servizi attinenti all'architettura e allingegneria di cui alla D.G.R. n. 1035/2014.
Conferma soggetti individuati con DD.G.R. nn. 1229/2014 e 1570/2014.
Ampliamento attivita.

PARERE DEL COORDINATORE

It Coordinatore, ai sensi dellart. 24 bis, comma 7, lett. b) del Regolamento di organizzazione,
adottato con DGR 25 gennaio 2006 n. 108 e modificato con DDGR n. 281/2010, n. 58/2011
e n. 1630/2011, esprime parere favorevole sulla proposta formulata dal Dirigente, in
riferimento agli indirizzi assegnati all’Ambito di Coordinamento.

Perugia, li 05/11/2015 IL GOORDINATORE
'DIEG@-ZURL




